
MR vergadering, 4 januari 2010 

 

Aanwezig: 

OG: Annelies (voorzitter), Jasper, Nanda, Jolanda, Jeanine 

PG: Yvonne, Marja, Bianca (notulist) 

Extra: Fried (adviserend en informerend), mevrouw Bos en mevrouw van Gorssel (voor onderwerp 

ouderpanel) 

Afmelding: Evalien, Eef 

 

Opening: 

Annelies heet iedereen welkom en wenst iedereen een gezond jaar. 

 

Ouderpanel: 

We ontvangen het stuk concept ouderpanel . School wil een ouderpanel in het leven roepen. MR stelt 

vragen aan mevrouw Bos en mevrouw van Gorssel en Fried. Zij geven uitleg over hun plannen. 

- De behoefte om dit op te zetten komt uit de eerdere enquête. Het gaat erom dat je met een 

kleine groep met elkaar over het onderwerp gaat bespreken. 

- Ouders krijgen een persoonlijke uitnodiging met het onderwerp erbij wat er besproken 

wordt. 

- Ouders worden gevraagd (uitgenodigd) om er aan mee te doen. Is dit met alle ouders 

haalbaar? Iedereen wordt hierdoor de mogelijkheid geven, geen select gezelschap.  

- Hoe vaak komt er een ouderpanel?: 1 keer tot 2 keer per jaar. 

- Is het haalbaar dat de onderwerpen van ouders van kleuters tot groep 8 relevant zijn? Zoals 

het nu lijkt wel. Maar als het zo is dat er een onderwerp komt wat meer voor een bepaalde 

groep geschikt is kan daar op ingesprongen worden. 

- Relatie tot MR: ouderpanel is alleen het horen van ouders. De bedoeling is dat de school, dus 

ook de MR, het gehoorde meeneemt in het veranderingsbeleid. 

- Directie neemt een afstandelijke houding, maar neemt de conclusies mee. 

- Tip: om discussie te krijgen, zelf al 3 mensen verschillende standpunten laten vertellen. 

-  Tip: ideeën voor onderwerpen door ouders aan te laten dragen. Fried geeft aan om dit nu te 

doen n.a.v. de ouderenquête. Verder is het een goed idee. 

- Verzoek aan Jolanda om met de tijd over het inhoudelijk invullen van de avond ook mee te 

denken. 

Over het algemeen is het een goed idee, mooi dat alle ouders betrokken worden, biedt kansen ook 

voor de MR om de mening van ouders te horen. 

 

Goedkeuring notulen vorige vergadering (2 november): 

- Mediator in groep 7 i.p.v. in groep 8 (blz. 1) 

- Actiepunten worden neergezet alleen als ze gerelateerd zijn aan de MR 

- Actielijst weer voortaan onderaan de notulen, met datum 

- Wim van Swieten is nog niet uitgenodigd, wordt alsnog uitgenodigd voor de uitgave stichting 

brede school.  

- Risico inventarisatie 

o RI=> alle toestellen zijn gecontroleerd, evt. aangepast of gerepareerd en zijn nu in 

orde. Ze zijn passend voor alle leeftijden. 



o R2=> we zijn niet verplicht knelbeveiliging bij deuren aan te schaffen, willen we wel 

doen, maar langzaam i.v.m. kostenplaatje. 

o R11=> ventilatie wordt besproken door Fried in komend overleg van Stichting Brede 

Scholen. Het maakt veel geluid, is in de wijk goed te horen. Ook leuning in de trap 

komt dan aan de orde. We krijgen dit teruggekoppeld. 

Als Eef Niezing erbij is zullen we dieper op het arboverhaal ingaan. 

 

 

Mededelingen: 

Een aantal mededelingenzijn vertrouwelijk. 

- Er zijn 4 pedagogische medewerkers op het plein, Eef regelt de financiën. 

- Sollicitatiegesprekken voor nieuwe groep 1e. 

- Nog 35 kinderen staan op de lijst, verzoek aan een aantal ouders om kinderen in september 

te plaatsen. 

- Buitenspelen is nu geregeld, voor de leerkrachten voelt het beter. Yvonne geeft aan dat er 

gekeken wordt hoe het met 5 kleutergroepen gaat in februari. 

- Ziektevervanging volgend jaar een groot probleem door het ontbreken van 

onderwijsassistenten. 

 

Continurooster 

Er is geen antwoord op hoeveel kinderen per leerkracht buiten mogen spelen.Volgens Fried staat 

nergens beschreven hoeveel kinderen een leerkracht onder zijn hoede mag hebben. Jeanine 

geeft aan dat er 40 kinderen zouden mogen volgens haar. Bianca oppert dat de school zelf daar 

een grens moet stellen. Marja geeft aan dat dan ook van belang is wat het aantal kinderen is 

waar wij (leerkrachten), ons nog prettig bij voelen. 

Jolanda geeft aan dat we alvast op tijd een planning moeten maken voor de evaluatie van de tso. 

Doel moet duidelijk zijn. Week 13, 28 maart zou de enquête uit kunnen gaan. Week  14, 4 april 

enquête ingeleverd. Vooraf al een evaluatie van leerkrachten. PG moet evaluatie personeel 

doen.  

We willen nog een school in Castricum bekijken. Fried gaat dit regelen. 

 

Groepsgrootte 

Brief aan Eef is klaar, nog niet verzonden. 

Een aantal punten moet naar teamleider BHV’ er. Zoals plattegronden ophangen, droog oefenen, 

of in het begin  van het jaar een grote oefening. Fried zal dit meenemen. Ook naar het overleg 

Stichting Brede scholen Haarlemmermeer. Onderwerp van de brief wordt veiligheid en 

groepsgrootte. Verzoek om een deel van de brief ook naar Stichting Brede scholen 

Haarlemmermeer. 

Mogelijk sturen naar GMR. GMR heeft dit onderwerp (groepsgrootte) scherp  in het oog. 

 

Er wordt een vraag gesteld over het plaatsen van een kind in groep 3, gezien de huidige 

groepsgrootte. Fried geeft hier antwoord op, echter er wordt voor gekozen deze informatie als 

vertrouwelijk te beschouwen. 

 

Plaatsing gaat altijd in  overleg met de leerkracht en IB’ er. 



 

Jolanda: Is het handig om naar ouders te communiceren dat er met zorg naar de groepen 

gekeken worden t.a.v. plaatsing, om ouders meer gerust te stellen? Fried neemt het mee en kijkt 

wanneer ze het in de nieuwsbrief kan brengen. 

 

Begroting 

Is net binnen en daardoor nog niet grondig bekeken door MR.  

Fried geeft aan, lees het door en stel vragen. We hebben adviesrecht als MR. 

Afgesproken is: Iedereen kijkt er kritisch na en bundelt de vragen, deze worden opgestuurd naar 

Annelies. Een kleine commissie zal de vragen met Fried doornemen en advies uitbrengen. Doorsturen 

naar MR, bij goedkeuring MR leden. 

De vragen worden uiterlijk zondag insturen. De vragen worden doorgestuurd naar Fried. En 

woensdag met Annelies, Bianca en Fried bespreken. 

 

Cito 

We willen graag bespreken, hoe doet de school het qua leerprestaties (landelijk gezien) en t.a.v. 

aansluiting middelbare school. 

Fried geeft aan dat het beter is om eerst een deel te bespreken, bijv uitslagen groep 8.De 

vergadering van  10 mei zal met Marja Jansen zijn en over de cito eindtoets en de uitslag daarvan 

gaan. Als Marja niet kan zal er vervanging geregeld worden door Fried. 

 

Niemand heeft iets voor de rondvraag. 22.25 sluit Annelies de vergadering. 

 

Datum Actie Persoon Datum afhandeling 

4-1-2011 Wim van Swieten uitnodigen Annelies  

4-1-2011 Terugkoppeling overleg arbo brede 
school 

Fried  

4-1-2011 Plannen en opstarten evaluatie tso O.G.  

4-1-2011 afspraak maken School Castricum  Fried  

4-1-2011 Evaluatie van leerkrachten P.G. Voor voorjaarsvakantie 

4-1-2011 Nieuwsbrief met zorg lln plaatsen Fried  

4-1-2011 Vragen begroting insturen MRleden Voor zondag 9 jan 

4-1-2011 Advies begroting Annelies, Bianca Gesprek woe 11 jan 
met Fried 

4-1-2011 Marja Jansen bij vergadering Fried Vergadering 10 mei 

    

 


