Notulen MR vergadering, 8 juni 2010

Aanwezig: Annelies (voorzitter), Nanda, Fried, Marja, Barbara, Maartje, Jeanette, Jasper en Evalien.
Afwezig: Jolanda (met bericht), Jeanine (zonder bericht)
Notulist: Evalien Bloemheuvel

Gedicht: Annelies start de vergadering met een gedicht genaamd ‘Geluk”.

Schoolplan:
Alle ontvangen wijzigingen zijn doorgevoerd. Graag laatste opmerkingen uiterlijk 15 juni aan Fried
doorgeven zodat deze ook nog zullen worden doorgevoerd. => Actie

Mededelingen:
Barbara, Karin en Barbara zullen worden vervangen vanuit het vervangingsfonds door; Astrid, Tamara
en Irna/Sonja.

Karina is verhuisd. Marja en Erica bieden hierbij een interne oplossingdoor respectievelijk 4 en 3 hele
dagen te werken.

Notulen:

Een aantal aanpassingen naar aanleiding van de notulen van 20 mei;

*  De laatste zin onder “formatie” betreft alleen de noodzaak om in blokuren te gaan werken met
betrekking tot de gymlessen. (Uiteindelijk is dit alleen voor groep 7 en 8 doorgevoerd).

*  Met betrekking tot de invulling van iemand van de MR in de GMR werd eerst gedacht dat dit
iemand van de oudergeleding moest zijn. Dit blijkt iemand van de personeelsgeleding te moeten
zijn.

*  Agendapunt Jaarvergadering moet “Team”vergadering zijn.

*  Actiepunten schooljaar staan niet chronologisch

*  Bij de actiepunten n.a.v. de vergadering staan er een aantal punten dubbel vermeld. (9 en19)(16
en 22)

Annelies zal de wijzigingen in de notulen doorvoeren, waarna de notulen zijn goedgekeurd en kunnen
worden gepubliceerd. => Actie

Invulling GMR:

Volgend jaar zal 1 lid van de MR (personeelsgeleding) plaats moeten nemen in de GMR. De volgende
aangewezen leerkracht op de lijst twijfelt aan de invulling van deze positie. Zijn er andere
mogelijkheden? Vrijwilligers? Jeanette geeft aan dat invulling van deze positie wel door een gezonde
interesse moet worden gedreven. Jeanette zal uiterlijk 15 juni aan Fried doorgeven of zij deze positie
op zich zal willen nemen. Hierdoor zal er dan een andere leerkracht in de MR plaats moten nemen.
Hiervoor zijn reeds 2 vrijwilligers beschikbaar. => Actie

Schoonmaak:
Vanuit de schoonmaak ploeg is er blij gereageerd op het compliment vanuit de MR. Er zit verbetering
in de schoonmaak, maar het blijft erg krap om alles binnen de gestelde tijd te realiseren.

Risico-inventarisatie-onderzoek:

Eens in de 4 jaar dient er een RIO te worden verricht. Fried heeft hiervoor contact opgenomen met de
Arbo-dienst welke inmiddels is geweest. Eerste opmerkingen betroffen de afstand en de kleur van de
digiborden (moet minimaal 2 meter zijn), de zitplekken en de stoffigheid. Nadere uitwerking van het
rapport zal volgen. => Actie

Audit:
Naar aanleiding van de onprettige ervaring van de audit door Cadenza is het wenselijk de
betrokkenheid / uitleg hieromtrent te verbeteren. => Actie



Idee:

Is het een leuk idee om vanuit de OR het nieuwe schooljaar en de overstap naar het continuw rooster
in te luiden met een cadeautje in de vorm van een drinkbeker? Annelies/Fried zullen dit met de OR
opnemen. => Actie

Schoolreis:

Vanuit de MR zal er een brief naar de directie volgen waarin enkele aandachtspunten met betrekking
tot het busvervoer bij de schoolreis zullen worden aangegeven. Dit betreft oa. chauffeurs welke zitten
te bellen tijdens het rijden, chauffeurs welke door rood licht rijden en het niet aanwezig zijn van
gordels in alle bussen. => Actie

Project 2010 — 20117
Mogelijk om de waarde en de meerwaarde van de CITO toets verder uit te werken en de informatie
hieromtrent te verbeteren?

Evaluatie MR:

Afgelopen jaar (wederom) enorme klus geklaard m.b.t. het continue rooster!

Nu spannend hoe invulling vanaf volgend schooljaar zal verlopen. Evaluatie zal in november 2010
plaatsvinden.

Jaarvergaderingen MR:
Voor volgend jaar zal dezelfde opzet worden gekozen als basis voor de vergaderingen van de MR.
(6x)

Jaarvergadering:

Zal plaatsvinden op 30 september
Uitnodiging van dietiste??
Herkiesbaarstelling Nanda, Annelies, Marja.

In de uitnodiging voor de jaarveragdering zal de oproep en de deadline t.b.v. aanmelding voor
deelname aan de MR worden opgenomen.
Openstaande actiepunten Schooljaar 2009 — 2010

Nr Actiepunt Wie Status
8. Procedure herkiesbaar stellen Nanda, Annelies en Marja Annelies open




